Laererkreds 44
Kgge og Stevns
Nyt fra 44 - april 2024
Seernummer om 0K24

Kredsstyrelsen anbefaler et ja til OK24

Kredsstyrelsen i Leaererkreds 44, Kgge og Stevns anbefaler at du stem-
mer ja til overenskomsten.

Efter et vanskeligt forhandlingsforigb, er det lykkedes vores forhand-
lere at f& indfriet mange af vores krav.

Den gkonomiske ramme er pa 8,8 % i overenskomstperioden, og her
skal man huske, at det kun er en 2-3rig periode, hvor de seneste har
veeret 3-3rige. Set i det lys, er det et ganske paent resultat, som mat-
cher Ignudviklingen pa det private omrade. Reguleringsordningen fort-
seetter i en forbedret udgave. S& hvis det private arbejdsmarked stiger
mere end de forventede 8,8 %, fglger vi med.

Lon

Allerede pr. 1. april 2024 kommer den stgrste Ignstigning pa 4,0 %.
Yderligere 1,74 % fra reguleringsordningen kommer til oktober. Samlet
set vil en gennemsnitslarer f& 2.300 kr. mere om maneden det forste
ar. Det er meget positivt, at Ignstigningerne udmegntes sa tidligt i over-
enskomstperioden.

Pr. 1. april 2025 indfgres et nyt almen-tillaeg pd ca. 625 kr. om mane-
den til leerere og bgrnehaveklasseledere i almenskolen. (Skolekonsu-
lenter samt laerere og bgrnehaveklasseledere pa specialskoler vil ikke
fa dette tillaeg.)

Fritvalgstillaegget som enten udbetales som lgn eller indbetales som
pension stiger for alle fra 1,38 % til 1,64 % pr. 1. april 2025.

Kompetenceudvikling

Det er aftalt, at der oprettes en kompetencefond pr. 1. april 2025 med
det formal, at alle medlemmer kan vedligeholde og udvikle sine faglige
kompetencer igennem hele arbejdslivet. Dette vil give muligheder for
fag-faglig kompetenceudvikling i op til 6 dage. Det er aftalt, at det
enkelte medlem har medbestemmelse over kompetenceudviklingen,
og at der bl.a. skal sikres arbejdstid, vikardeekning og transporttid. Det
forventes, at op til 25 % af medlemmerne kan fa kompetenceudvikling
fra fonden hvert ar.

Vi ved at mange medlemmerne har et stort gnske om mere kompeten-
ceudvikling, som de selv har medbestemmelse over. Kredsstyrelsen
har veeret skeptiske overfor en kompetencefond, s& den vil vi fglge
ngje, hvis vi ender med et ja.

Andre elementer i overenskomsten

Gruppelivsforsikringen forbedres vaesentligt. Bl.a. ved at haeve alders-
graensen fra 70 til 72 ar. Belgbet til visse kritiske sygdomme haeves og
reglen om at det kun kan udbetales to gange fjernes.

Barselsperioden med Ign udvides med 3 uger for far og medmor. Der
sker ogsa forbedringer ved flerfadsler og for soloforaeldre.

Det sikres, at ancienniteten fra en ansaettelse i folkeskolen som ikke-
laereruddannet skal medregnes ved faerdigggrelsen af laereruddannel-
sen.

Find mere om OK24 her:
OK 24 - Danmarks Le-
rerforening :: Fagforening
for lzerere (dif.orq)
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Pensionister, som genansaettes, vil fremover skulle anszettes efter
overenskomsten. Der vil altsd skulle indbetales pension. Der er ogsa
indgdet en raekke andre aftaler, f.eks. ny praktikaftale, mulighed for
opsparing af frihed og STU-deekningsomrade.

Krav som arbejdsgiverne ikke ville imgdekomme

Vi havde et stort gnske om forbedrede seniorvilkar. Dette var vores
modpart overhovedet ikke interesseret i at lave aftaler om. Deres en-
sidige fokus var at gge arbejdsudbuddet. Gode argumenter om, at gode
seniorvilkar vil f8 medarbejdere til at arbejde laengere tid og dermed
gge arbejdsudbuddet, prellede af pa dem.

Et andet stort gnske fra os, var at indgad aftaler om laererstartordninger,
for at fastholde de nyuddannede laerere. Dette krav ville arbejdsgi- Find Danmarks Lererfor-
verne heller ikke indg§ bindende aftaler om. ening podcast ved at

trykke herunder:

P& trods af, at vi ikke fik alle vores krav igennem. Star vi med et forlig,
som giver paene Ignstigninger til alle vores medlemmer samt en raekke
andre gode elementer. Derfor anbefaler vi et ja til OK24.

Virtuelt medlemsmgde om OK24 den 8. april

Danmarks Laererforening afholder et virtuelt medlemsmgde om resul-
tatet af OK24 pa det kommunale og regionale omrade den 8. april k.
16.30-18.00. sidste frist for tilmelding er den 5. april.

Tilmelding via Min side p& dIf.org. Log ind, og find m@det under arran-
gementer: Min side - Kurser (dIf.org). Der kan maks. deltage 1.000
personer pa hvert mgde.

PODCAST

Urafstemning

Som en konsekvens af den trepartsaftale, som regeringen indgik med
FH og DA, sammenkades alle OK-resultater for organisationer, der er
medlemmer af FH, pa det kommunale og regionale omrade i et samlet
maeglingsforslag, der sendes til afstemning blandt alle medlemmer af
FH's medlemsorganisationer. Det samlede maeglingsforslag findes
her: Maeglingsforslag

Det er saledes det samlede resultat for alle organisationerne der afggr,
om forliget pa hhv. det kommunale og det regionale omrade godken-
des. Det er forligsmanden, der offentligggr det samlede afstemnings-
resultat. DLF vil derfor ikke som sadvanligt kunne melde et afstem-
ningsresultat ud, ndr afstemningen er slut, men fgrst efter forligsman-
dens offentligggrelse.

Sadan stemmer du

Onsdag den 3. april 2024 udsender Danmarks Laererforening en mail
til alle stemmeberettigede. I den mail er der et link til selve afstemnin-
gen. Man skal blot trykke pd linket og fglge vejledningen. Der er mu-
lighed for at stemme ja eller nej til overenskomstresultatet. Man kan
ikke stemme blankt. Mandag den 8. april og fredag den 12. april 2024
vil der blive udsendt en mail til dem, der endnu ikke har afgivet deres
stemme.

Problemer med at stemme?

Er du stemmeberettiget, og har du ikke modtaget en mail, kan det
skyldes, at du ikke er registreret med en korrekt mailadresse i med-
lemssystemet.

Det vil derfor ogsa vaere muligt at stemme via

Hvis et medlem er stemmeberettiget, men ikke har modtaget en mail
eller ikke kan afgive sin stemme via MitID, kan det skyldes, at vores
oplysninger om ansaettelsen ikke er korrekte. Kontakt da DLF’'s med-
lemsservice pa tIf. 33696300.
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Valgbarometer
Som ved tidligere valg er det muligt at fglge stemmeprocenten bade
pa landsplan, lokalt og helt ned til arbejdspladsniveau.

Vigtigt at stemme!

Det er afggrende med en hgj stemmeprocent! En hgj valgdeltagelse er
vigtigt signal til modparten og de andre faglige organisationer om vores
engagement og ikke mindst tro p3 aftalesystemet.

Kredsstyrelsen anbefaler et ja til OK24, men vigtigst for os er det, at
DU BRUGER DIN STEMME!

Leererkreds 44 Kgge og Stevns giver lagkage til arbejdspladser der op-
nar mere en 80% valgdeltagelse.

Kredsstyrelsen gnsker god valghandling.

Brug din stemme

- stem om 0K24

Stem pa dIf.org via "Min side" inden den 15. april 2024
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